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Szanowni Panstwo,

z przyjemnosciq przedstawiam Panstwu poradnik Wydziatu Promocji Handlu
wi Inwestycji Konsulatu Generalnego RP w Kolonii na temat zaktadania i prowadze-
nia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej w Niemczech.

Jako obywatele Unii Europejskiej, polscy obywatele majq prawo do prowadzenia
samodezielnej dziatalnosci gospodarczej na terenie Republiki Federalnej Niemiec.
Stosownq podstawq prawngq jest swoboda zaktadania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej bedqca jednq z podstawowych zasad prawa Unii Europejskiej.

Celem niniejszego poradnika jest opisanie podstawowych zasad podjecia samodziel-
nej dziatalnosci gospodarczej w Niemczech. Jest on adresowany przede wszystkim
do rzemiesinikdw, przedstawicieli wolnych zawoddéw oraz przedsiebiorcéw zamie-
rzajqcych osiedli¢ sie w Niemczech w celu prowadzenia jednoosobowej dziatalnosci
gospodarczej lub tez dziatalnosci w formie spétki cywilnej.

Podjecie samodzielnej dziatalnosci gospodarczej w Niemczech w ramach swobody
zakfadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nalezy wyraznie odréznic od za-
trudnienia na podstawie umowy o prace, jak i transgranicznego swiadczenia ustug.
Zaréwno zatrudnianie obywateli polskich w ramach stosunku pracy, jak i transgra-
niczne Swiadczenie ustug sq nadal przedmiotem ograniczen prawnych, ktdre powin-
ny by¢ bezwarunkowo przestrzegane.

Mam nadzieje, ze poradnik utatwi wszystkim zainteresowanym poruszanie sie po nie-
mieckim rynku i pomoze wyjasni¢ ewentualne zawitosci prawne zwigzane z prowadze-
niem samodzielnej dziatalnosci gospodarczej na terenie Niemiec. Jednoczesnie chce
podkereslic, ze wydawnictwo to nie stanowi wyktadni prawnej i powinno by¢ traktowa-
ne wytqcznie jako Zrédto informacdji.

Zycze Panstwu interesujqcej lektury.

Matgorzata Wejtko

I Radca

Kierownik Wydziatu Promocji Handlu i Inwestycji
Konsulat Generalny RP w Kolonii






l. Swoboda zakladania i prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej
(Niederlassungsfreiheit)

Od przystapienia Polski do Unii Europejskiej w roku 2004 polskim obywate-
lom przystuguje swoboda zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Obejmuje ona prawo do podjecia samodzielnej dziatalnosci zarobkowej oraz do
zakfadania i zarzadzania przedsiebiorstwem, oddziatem lub sp6tka-corka przez
obywateli danego panstwa Unii Europejskiej na terytorium innych panstw czion-
kowskich. Tym samym polscy rzemieslnicy, przedstawiciele wolnych zawodéw,
kupcy oraz inni przedsiebiorcy maja prawo do osiedlenia sie i podejmowania sa-
modzielnej dziatalnosci zarobkowej na terenie Niemiec.

Muszg przy tym zostac spetnione ogdlne warunki i requlacje prawne dla da-
nej dziatalnosci, ktore dotycza réwniez obywateli niemieckich. Dotyczy¢ to moze
przede wszystkim ewentualnych wymogoéw ustawowych w zakresie udowodnie-
nia kwalifikacji zawodowych, jezeli dostep do danego zawodu lub jego wykony-
wanie sg odpowiednio uwarunkowane (na przyktad wymagajace zezwolenia za-
wody rzemies$lnicze, o czym bedzie mowa w dalszej czesci przewodnika).

Pod pojeciem ,,swobody zaktadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej” ro-
zumiane jest faktyczne wykonywanie dziatalnosci gospodarczej w statym zaktadzie
w innym panistwie cztonkowskim na czas nieokre$lony. Przy czym chodzi tu o dtu-
gotrwatg dziatalnos¢ gospodarcza, tzn. dana dziatalno$¢ powinna by¢ wykonywana
przez czas nieokre-
$lony i nie moze mie¢
jedynie jednorazo-
wego  charakteru. Y
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sciwej izbie rzemiesiniczej (Handwerkskammer), urzedzie do spraw gospodarczych
(Gewerbeamt), urzedzie meldunkowym (Meldebehérde) lub urzedzie skarbowym
(Finanzamt) bez faktycznego prowadzenia dziatalnosci na terenie Niemiec.

Swoboda $wiadczenia ustug obejmuje przejsciowg i okazyjng, tzn. czasowo
ograniczong dziatalnos¢, majaca na celu wykonanie konkretnego, pojedyricze-
go zlecenia. Siedziba przedsiebiorstwa ustugowego pozostaje w tym przypad-
ku w Polsce, gdzie prowadzona jest podstawowa dziatalnos¢ gospodarcza. W
Niemczech istniejg obecnie ograniczenia swobody swiadczenia ustug przez pol-
skich obywateli w nastepujacych branzach:

- ustugi budowlane, tacznie z branzami pokrewnymi;
- sprzatanie budynkéw i srodkéw transportu;
- dziatalno$¢ dekoratorow wnetrz.

Swiadczenie ustug w tych branzach poprzez wykorzystywanie wiasnego per-
sonelu z Polski jest dozwolone jedynie przy spetnieniu szczegblnych wymogéw
ustawowych.

We wszystkich pozostatych branzach polscy obywatele posiadaja prawo do
swobodnego $wiadczenia ustug transgranicznych bez wymogu posiadania sto-
sownego pozwolenia na prace.
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Il. Podstawowe kroki

1. Prawo pobytu

1.1. Obywatele polscy zamierzajacy osiedli¢ sie¢ w Niemczech w celu wykony-
wania samodzielnej dziatalnosci zarobkowej maja zasadniczo prawo do
wjazdu i pobytu w tym kraju. Uzyskanie odpowiedniego zezwolenia nie
jest konieczne.

We wiasciwym urzedzie do spraw cudzoziemcow (Ausldnderamt) nalezy jed-
nak ztozy¢ wniosek o wydanie tzw. Zaswiadczenia o prawie do swobodnego prze-
siedlania sie (Freizligigkeitsbescheinigung).

W celu ztozenia wniosku o wydanie tego zaswiadczenia konieczne jest przedtoze-
nie paszportu lub dowodu osobistego, jak rowniez ztozenie na odpowiednim formu-
larzu zgtoszenia pobytu (Aufenthaltsanzeige).

O ile wnioskodawca jest juz w posiadaniu zgtoszenia dziatalnosci gospodar-
czej (Gewerbeanmeldung), powinno ono zostac¢ zatagczone do zgtoszenia pobytu.

1.2. Adres zamieszkania w Niemczech powinien zosta¢ zgtoszony do wiasciwe-
go urzedu meldunkowego (Einwohnermeldeamt).

W zaleznosci od stosowanego trybu administracyjnego danego urzedu wnio-
sek o wydanie zaswiadczenia o prawie do swobodnego przesiedlania sie mozna
ztozy¢ jednoczesnie z dokonaniem meldunku zamieszkania. Tym samym, w trak-
cie dokonywania meldunku adresu zamieszkania osoba zainteresowana powinna
zasiegna¢ informacji, czy ww. wniosek o wydanie tego zaswiadczenia moze zo-
stac ztozony jednoczes$nie z meldunkiem adresu.

Niezbedne formularze wydajg wtasciwe urzedy (urzad meldunkowy, urzad ds.
cudzoziemcéw). Formularze mozna réwniez pobrac ze stron internetowych admini-
stracji miejskiej. Zasadniczo zaleca sie omowi¢ wszelkie watpliwosci z pracownika-
mi danego urzedu. Pozwoli to unikna¢ niepotrzebnych opéznien lub komplikacji.




2. Rejestracja dziatalnosci gospodarczej
(Gewerbeanmeldung)

Kazdy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza jest zobowigzany do zgtoszenia
tej dziatalnosci przed jej uruchomieniem we wiasciwym rejestrze gospodarczym
(Gewerberegister). Zgtoszone zosta¢ muszg takze pdzniejsze zmiany adresu lub
przedmiotu dziatalnosci, jak i jej zakonczenie. Nie dotyczy to przedstawicieli wol-
nych zawodoéw (np. architekci, lekarze, doradcy podatkowi, artysci, itp.), poniewaz
w $wietle prawa nie prowadza oni dziatalnosci gospodarcze;.

2.1. Zgtoszenie dziatalnosci gospodarczej

==

Do zgtoszenia dziatalnosci gospodarczej powinny zostac zataczone na-

stepujace dokumenty:

- kopia dowodu osobistego (obustronna) lub paszportu; w przypadku
legitymowania sie paszportem konieczne jest przedtozenie aktualnego
zaswiadczenia meldunkowego;

w przypadku rzemiesinikéw lub oséb wykonujacych dziatalnos¢ zblizo-

na do rzemiosta: potwierdzenie niemieckiej izby rzemieslniczej o doko-
nanym zgtoszeniu dziatalnosci rzemiesIniczej;

w przypadku dziatalnosci wymagajacej dodatkowych zezwolen: ko-
pia odpowiedniego zezwolenia lub koncesji odpowiedniego urzedu
w Niemczech, jak np. w przypadku dziatalnosci gastronomicznej lub
handlowej.

_—— = —_—

Rejestracja dziatalnosci gospodarczej moze zosta¢ dokonana droga pocztowg
jak i osobiscie w danym urzedzie ds. gospodarczych (Gewerbeamt). Takze tutaj zale-
ca sie omdwienie niejasnosci we wtasciwym urzedzie. Stosowne formularze sg do-
stepne w tychze urzedach lub tez mogg zostac pobrane z ich stron internetowych.
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3. Zgtoszenie dziatalnosci w urzedzie skarbowym

Po dokonaniu przez osobe zainteresowang rejestracji dziatalnosci gospodar-
czej urzad ds. gospodarczych automatycznie informuje wtasciwy urzad skarbowy
o zgtoszeniu takiej dziatalnosci. Nastepnie urzad skarbowy przesyta prowadza-
cemu dziatalno$¢ gospodarcza na wskazany adres kwestionariusz do rejestracji
dziatalnosci w urzedzie skarbowym.

W ww. kwestionariuszu nalezy poda¢ dane osobowe oraz informacje dotyczace
dziatalnosci gospodarczej. Miedzy innymi wymagane sa nastepujace informacje:

a. data rejestracji dziatalnosci gospodarczej,
b. czas trwania okresu rozliczeniowego, z podaniem dnia jego rozpoczecia i

zamkniecia,
c¢. informacje finansowe, na podstawie ktérych beda obliczane zaliczki na po-
datki:
+ przewidywany obrét w pierwszych 12 miesigcach prowadzenia dziatal-
nosci oraz
« przewidywany zysk w pierwszych 12 miesigcach prowadzenia dziatal-
nosci.

Na podstawie powyzszych informacji urzad skarbowy przydziela prowadzace-
mu dziatalnos¢ numer ptatnika podatku dochodowego (Einkommensteuernummer)
i ewentualnie numer pfatnika podatku obrotowego (Umsatzsteuernummer). O ile
prowadzacy zamierza takze nabywac lub zbywac towary do lub z innych krajéw Unii
Europejskiej, powinien ztozy¢ wniosek o wydanie Europejskiego Numeru ldentyfikacji
Podatkowej.

Poniewaz przed- Y
stawiciele wolnych
zawodow nie s3 uje-
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4. Obowiazkowe cztonkostwa

4.1. Izba przemystowo-handlowa (/Industrie- und Handelskammer)

Przedsiebiorstwa wprowadzone do rejestru gospodarczego stajg sie automa-
tycznie cztonkami wtasciwej dla siedziby przedsiebiorstwa izby przemystowo-han-
dlowej (lub izby rzemieslniczej w przypadku wykonywania rzemiosta). Urzad ds.
gospodarczych informuje automatycznie wtasciwg izbe przemystowo-handlowa
o wprowadzeniu do rejestru gospodarczego konkretnego podmiotu, a izba zwra-
ca sie juz we whasnym zakresie do konkretnego przedsiebiorcy. Sktadki cztonkow-
skie w izbie sg obliczane wedtug wysokosci ptaconego podatku od dziatalnosci
gospodarczej (Gewerbesteuer). Mate przedsiebiorstwa sa zwolnione ze sktadek,
jezeli nie s wpisane do sadowego rejestru handlowego (Handelsregister), a ich
roczny zysk nie przekracza sumy 5.200,- EUR.

4.2. Izba rzemieslnicza (Handwerkskammer)

W przypadku dziatalnosci rzemiesdlniczej istnieje obowigzek cztonkostwa w
odpowiedniej izbie rzemiesIniczej. W tym przypadku podmioty prowadzace dzia-
talnos¢ rzemieslnicza sg zwolnione z obowigzkowego cztonkostwa w izbie han-
dlowej. W tzw. zaktadach mieszanych (prowadzacych dziatalno$¢ rzemieslnicza
oraz inng np. handlowa) o przynaleznosci do odpowiedniej izby decyduje kryte-
rium prowadzenia podstawowej (najwazniejszej) dziatalnosci. Zalecane jest omé-
wienie ewentualnych niejasnosci dotyczacych obowigzku cztonkostwa z danymi
izbami.

Sktadki cztonkowskie w izbie rzemiesIniczej obliczane sg réwniez wedtug wy-
sokosci obrotéw. Mate przedsiebiorstwa majg mozliwos¢ zwolnienia ze skfadek.

4.3. Inne organizacje branzowe

Przedstawiciele wolnych zawodéw sg zwolnieni z obowigzku cztonkostwa za-
réwno w izbie handlowej, jak i w izbie rzemieslniczej. Natomiast przedstawiciele
tzw. zawodoéw zrzeszonych w izbach sg zobowigzani do wstapienia do odpowied-
niej izby (np. izba adwokacka).
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4.4. Branzowe towarzystwo ubezpieczeniowe (Berufsgenossenschaft) ds. ustawo-
wego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkoéw przy pracy

Branzowe towa-
rzystwa ubezpiecze-
niowe sgpodmiotami
odpowiedzialnymi \
za ubezpieczenia od

nastepstw nieszcze- WAZ NE!
sliwych  wypadkow ,

przy pracy.Dla przed- |
siebiorstw zatrudnia- \‘-")
jacych pracownikéw
istnieje  obowigzek

cztonkostwa w bran-

zowym towarzystwie
ubezpieczeniowym

(Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung).

Wynika to z faktu, ze

ustawowe ubezpie-

czenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw przy pracy jest podstawowym zabezpieczeniem pra-
codawcy w przypadku ponoszenia przez niego odpowiedzialnosci cywilnej. Z tego
obowigzku zwolnione sg osoby wykonujace samodzielng dziatalno$¢ gospodarcza.

Po dokonaniu przez osobe zainteresowang rejestracji dziatalnosci gospodar-
czej urzad ds. gospodarczych informuje automatycznie wtasciwe ze wzgledu na
adres firmy branzowe towarzystwo ubezpieczeniowe. Jednakze bytoby wska-
zane poinformowanie we wiasnym zakresie o rejestracji dziatalnosci takg insty-
tucje lub organizacje nadrzedna, tj. Zwigzek Krajowy Branzowych Towarzystw
Ubezpieczeniowych (Landesverband fiir Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung).

Kontakt z branzowym towarzystwem ubezpieczeniowym jest jednak niezbed-
ny w przypadku, gdy taka instytucja nie skontaktowata sie sama z przedsiebiorca
w krétkim okresie od zameldowania przedsiebiorstwa w urzedzie gospodarczym.
To samo dotyczy przypadku zatrudnienia jednego lub wiecej pracownikéw w
pozniejszym okresie, tj. gdy przedsiebiorstwo juz dziata.

e =

Lista wtasciwych instytucji wraz z danymi teleadresowymi znajduje sie

na stronie internetowej: www.deutsche-rentenversicherung-bund.de
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4.5. Obowiazek przynaleznosci do ubezpieczenia emerytalnego

Dla r6znych grup zawodowych istnieje obowigzek ubezpieczenia emerytalne-
go. Dotyczy to przede wszystkim zawoddw wolnych (np. architekci, lekarze, do-
radcy podatkowi, artysci itp.) oraz rzemiesInikow (rozdziat Ill, pkt 6).

Obowiagzek ten powinien zosta¢ ustalony w kazdym przypadku z wiasci-
wym podmiotem odpowiedzialnym za ubezpieczenie emerytalne. Jest to
przede wszystkim Niemiecki Zwigzek Ubezpieczenn Emerytalnych (Deutsche
Rentenversicherung Bund) oraz izby emerytalne dla os6b wykonujacych wolne
zawody (Versorgungskammer).

— i

Wykaz wiasciwych podmiotéw oraz ich dane teleadresowe znajduja sie

na stronie internetowej: www.deutsche-rentenversicherung-bund.de

e —— e e ———

4.6. Obowiazek ubezpieczenia zdrowotnego

Od poczatku 2009 r. kazda osoba prowadzaca dziatalno$¢ w Niemczech jest
zobowigzana do zawarcia i utrzymywania polisy ubezpieczeniowej z niemieckim
zaktadem ubezpieczeniowym w zakresie pokrycia kosztoéw choroby. Chodzi tu o
ubezpieczenie:

- ktére obejmuje zwrot kosztéw za leczenie ambulatoryjne lub stacjonarne,

- w ramach ktérego catkowity lub procentowy wspétudziat w kosztach za
ustugi ambulatoryjnego lub stacjonarnego leczenia (wedtug stawek tary-
fowych) ograniczony jest dla kazdej ubezpieczonej osoby do sumy 5.000,-
EUR w roku kalendarzowym.

Z ww. obowiazku zwolnione sa miedzy innymi osoby, ktore sa juz ubezpie-
czone w ramach ustawowego ubezpieczenia zdrowotnego. Kwestia mozliwosci
zastapienia wyzej opisanego ubezpieczenia zawartego w Niemczech poprzez
poréwnywalne ubezpieczenie zagraniczne np. z Polski, powinna zosta¢ wyjasnio-
na z wlasciwymi podmiotami odpowiedzialnymi za ubezpieczenie zdrowotne w
Niemczech (Gesetzliche Krankenkassen) oraz wtasciwymi urzedami. W przypadku
watpliwosci zaleca sie zasiegna¢ dodatkowej porady prawne;j.
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lll. Wykonywanie rzemiosta

1. Rodzaje dziatalnosci rzemieslniczej

Wykonywanie rzemiosta na terenie Niemiec uregulowane jest Ustawg o
Rzemiosle (Handwerksordnung). W ustawie uregulowane sg przede wszystkim
ograniczenia w dopuszczeniu do zawodu rzemieslniczego. Poszczegolne rzemio-
sta rozréznia sie w nastepujacy sposob:

a. rzemiosta wymagajace pozwolenia opisane w zataczniku A do Ustawy o
Rzemio$le (patrz zatacznik nr 2 do tej broszury);

b. wolne rzemiosta lub zawody zblizone do rzemiosta wymienione w zataczni-
ku B1i B2 Ustawy o Rzemio$le (patrz zatacznik nr 3 do broszury).

2. Wykonywanie rzemiosta wymagajacego pozwolenia

Osoba zamierzajgca wykonywac¢ samodzielnie rzemiosto wymagajace po-
zwolenia musi by¢ wpisana do rejestru (Handwerksrolle) w odpowiedniej izbie
rzemieslniczej. Zasadniczo wpisanie do rejestru izby rzemieslniczej wymaga po-
siadania odpowiedniego certyfikatu o zdaniu egzaminu mistrzowskiego. Tym sa-
mym rzemiesInik musi by¢ w posiadaniu niemieckiego tytutu mistrzowskiego.

Ustawa o Rzemiosle przewiduje jednak takze inne mozliwosci wpisania sie do
rejestru izby rzemieslniczej, jezeli dany rzemiesInik nie jest w posiadaniu niemiec-
kiego tytutu mistrzowskiego. Odpowiednie uregulowania istnieja dla:

- przedstawicieli innych grup zawodowych, jak na przykfad technikéw lub
inzynieréw, ktérych wyksztatcenie zawodowe odpowiada rzemiostu wyma-
gajacemu pozwolenia;

- doswiadczonych czeladnikéw posiadajacych szescioletni staz zawodowy w
danym rzemiosle, z czego cztery lata na stanowisku kierowniczym;
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- rzemieslnikédw wpisanych juz do rejestru izby rzemieslniczej innego rze-
miosta, jezeli sg oni w stanie wykaza¢ umiejetnosci i kwalifikacje konieczne
do wykonywania nowego rzemiosta;

- 0s06b, ktére wprawdzie moga wykazac sie umiejetnosciami koniecznymi do
samodzielnego wykonywania rzemiosta wymagajacego pozwolenia, dla
ktérych jednak przystapienie do odpowiedniego egzaminu mistrzowskie-
go stanowi nadmierne obcigzenie.

3. Zezwolenie na zasadzie wyjatku dla obywateli Unii
Europejskiej

Dla polskich rzemieslnikbw zamierzajagcych samodzielnie wykonywac rze-
miosto w Niemczech istnieje ponadto mozliwos¢ uzyskania tak zwanego ze-
zwolenia na zasadzie wyjatku wedtug § 9 ustep 1, zdanie 1, nr. 1 Ustawy o
Rzemiosle (Handwerksordnung) w pofaczeniu z Europejskim Rozporzadzeniem
RzemiesIniczym (EU/EWR-Handwerksverordnung).

1 3.1. Uznanie doswiadczenia zawodowego

Wydanie zezwolenia wyjatkowego moze nastapi¢ poprzez uznanie doswiad-
czenia zawodowego, jezeli rzemieslnik wykonywat dane rzemiosto w Polsce, w
innym kraju Unii Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego (Norwegia,
Islandia i Lichtenstein, w skrécie: EOG) lub Szwajcarii w nastepujacy sposob:

- minimum 6 lat bez przerwy samodzielnie lub jako osoba odpowiedzialna za
zaktad, o ile czynnos¢ ta nie zostata zakoriczona wczesniej niz 10 lat przed
ztozeniem wniosku,

- minimum 3 lata bez przerwy samodzielnie lub jako osoba odpowiedzialna
za zaktad, jezeli czynnosc ta zostata poprzedzona przynajmniej trzyletnim
wyksztatceniem zawodowym,

- minimum 4 lata bez przerwy samodzielnie lub jako osoba odpowiedzialna
za zakfad, jezeli czynnos¢ ta zostata poprzedzona przynajmniej dwuletnim
wyksztatceniem zawodowym,
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- minimum 3 lata bez przerwy samodzielnie i przynajmniej 5 lat jako praco-
biorca, o ile czynnos¢ ta nie zostata zakoriczona wczesniej niz 10 lat przed
ztozeniem wniosku,

- minimum 5 lat bez przerwy na kierowniczym stanowisku przedsiebiorstwa,
z ktérych przynajmniej 3 lata musza przypadac¢ na czynnosci w zakresie
zadan technicznych. Taka osoba musi wykaza¢, ze kierowata co najmniej
jednym oddziatem przedsiebiorstwa i posiada przynajmniej trzyletnie wy-
ksztatcenie w danej dziedzinie.

Przedstawiona
we wniosku o wy-
danie wyjatkowego Y
zezwolenia dziatal- R
nos¢ musi odpo- VWWAZNE!
wiada¢ w istotnych
punktach  wymo-
gom niezbednym
do  wykonywania
danego rzemiosta w
Niemczech.

Ponadto zdobyte
doswiadczenie za-
wodowe, o ktérym
mowa powyzej, musi
zosta¢ udokumen-
towane wiasciwym
poswiadczeniem unijnym (odnosnie rodzaju oraz czasu wykonywania czynnosci)
wydanym przez wtasciwy urzad w kraju pochodzenia, np. w Polsce.

3.2. Uznanie $wiadectw wyksztatcenia lub umiejetnosci

Zezwolenie wyjatkowe moze zosta¢ wydane rowniez, jezeli rzemiesInik uzyskat
konieczne kwalifikacje zawodowe w innym kraju Unii Europejskiej, Europejskiego
Obszaru Gospodarczego lub Szwajcarii, ktére w tym kraju sg niezbedne do wy-
konywania co najmniej istotnej czesci danego rzemiosta. Kwalifikacje zawodowe
muszg zosta¢ udokumentowane poprzez przedtozenie odpowiedniego $wiadec-
twa wyksztatcenia lub kwalifikacji.
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[ )
1 Udokumentowaniu podlegaja nastepujace formy ksztatcenia:

- wyksztatcenie uzyskane w szkole ogoélnoksztatcacej uzupetnione wyksztat-
ceniem zawodowym, fachowym lub praktyka zawodowg zdobyta réwnole-
gle do wyksztatcenia, albo tez stazem zawodowym w danej dziedzinie;

- wyksztatcenie uzyskane w szkole technicznej lub zawodowej (takze w pota-
czeniu z wyksztatceniem zawodowym lub fachowym) zdobyte réwnolegle
z praktyka zawodowa lub stazem zawodowym.

Jezeli rzemieslnik uzyskat w innym kraju UE lub EOG kwalifikacje zawodowe
niestanowigce w tym kraju wymogu do wykonywania istotnej czesci rzemiosta, ko-
nieczne jest ponadto wykazanie zatrudnienia na petnym etacie w danym rzemiosle
przez okres co najmniej dwdch lat. Réwniez tu zalecane jest omoéwienie wszelkich
niejasnosci z wtasciwa izba rzemiesiniczg lub zasiegniecie porady prawnej.

4, Dopuszczenie do rzemiosta przez zatrudnienie mistrza

Ponadto istnieje
mozliwo$¢  wyko-
nywania rzemiosta Y
wymagajacego po-

swolenia . weduig VWAZNE!

zatacznika A do

Ustawy o Rzemiosle, V)
jezeli wiasciciel za- \ .
ktadu  wprawdzie '

nie posiada tytutu
mistrzowskiego, ale
na stanowisku kie-
rownika zaktadu za-
trudniona jest oso-
ba posiadajaca taki
tytut.
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5. Proste prace rzemieslnicze

Jezeli rzemieslnik zamierza swiadczy¢ jedynie proste ustugi rzemieslnicze nie-
nalezace do istotnego elementu rzemiosta, nie musi spetnia¢ specjalnych warun-
kéw. Natomiast nie mozna wykonywac kilku takich prac, jezeli w sumie stanowia
one istotny element rzemiosta wymagajacego pozwolenie.

Do tego typu prac rzemieslniczych mozna zaliczy¢ takie, ktérych mozna sie na-
uczy¢ w ciaggu maksymalnie 3 miesiecy. Zalecane jest powiadomienie whasciwej
izby rzemieslniczej o zamierzonej czynnosci w celu wyjasnienia z géry wszelkich
watpliwosci.

6. Obowiazek ubezpieczenia emerytalnego dla rze-
miesinikow

Osoba wpisana do rejestru izby rzemieslniczej (Handwerksrolle) jako wtasciciel za-
ktadu rzemieslniczego podlega obowigzkowi ubezpieczenia emerytalnego, jezeli:

- spetnia przestanki do wpisania jej do rejestru izby rzemiesIniczej oraz

- nie jest ustawowo zwolniona z obowigzku ubezpieczenia lub zostata zwol-
niona z owego obowigzku po ztozeniu odpowiedniego wniosku.

Obowigzek ubezpieczenia emerytalnego powstaje, gdy rzemiesinik faktycznie
wykonuje dziatalno$¢ samodzielnie. Rzemieslnicy wpisani do rejestru izby rze-
miesIniczej prowadzacy jedynie uboczng dziatalnos¢ rzemiesinicza nie podlegaja
obowiazkowi ubezpieczenia emerytalnego.

°
i Rzemieslnik jest na mocy prawa zwolniony z obowigzku ubezpie-

czenia, jezeli:

- prowadszi jedynie dziatalno$¢ samodzielng w niewielkim wymiarze, tzn. je-
zeli miesieczny przychéd jest nizszy niz 400,- EUR;

- pobiera petng emeryture z ustawowego ubezpieczenia emerytalnego;
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- pobiera pensje zgodnie z przepisami urzedniczymi lub koscielnymi albo tez
$wiadczenie emerytalne dla grup zawodowych;

- w okresie przed osiggnieciem wieku emerytalnego nie byt ubezpieczony
lub tez uzyskat zwolnienie od sktadek po osiggnieciu wieku emerytalnego.

Ponadto rzemieslnicy moga wnioskowac o zwolnienie z obowiazku ubezpie-
czenia emerytalnego, jezeli wptacali sktadki obowigzkowe przez przynajmniej 18
lat (216 miesiecy kalendarzowych). Zwolnienie z obowigzku ubezpieczenia jest
ograniczone do danej dziatalnosci i konczy sie razem z wykresleniem rzemiesini-
ka z rejestru izby rzemieslniczej. W przypadku pdzniejszego ponownego wpisu
do rejestru izby rzemieslniczej konieczny jest ponowny wniosek o zwolnienie.

Obowiagzkowego ubezpieczenia emerytalnego dla rzemiesinikéw dokonu-
je sie w instytucji regionalnego ubezpieczyciela Niemieckiego Ubezpieczenia
Emerytalnego (Deutsche Rentenversicherung), wtasciwego dla miejsca zameldo-
wania rzemieslnika.

Ubezpieczyciel emerytalny sprawdza stosunek ubezpieczeniowy kazdej osoby
w rejestrze izby rzemie$lniczej i stwierdza obowigzek ubezpieczenia lub tez ewen-
tualne podstawy do odpowiedniego zwolnienia. W tym celu rzemiesInik powinien
wypetni¢ odpowiedni kwestionariusz do stwierdzenia obowigzku ubezpieczenia
rzemiesInika lub ewentualnie zwolnienia z tego obowiazku.

Wz6r kwestionariusza razem z odpowiednig instrukcjg mozna pobrac ze
strony internetowej Niemieckiego Zwigzku Ubezpieczert Emerytalnych:

www.deutsche-rentenversicherung-bund.de
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IV. Rozgraniczenie dziatalnosci
samodzielnej od zatrudnienia zaleznego.

Zagadnienie tzw. ,pozornej samodzielnej
dziatalnosci gospodarczej”

1. Wstep

W zaleznosci od branzy i modelu przedsiebiorstwa rozgraniczenie dziatalnosci
samodzielnej od zatrudnienia zaleznego moze by¢ kwestiag wymagajaca szczegél-
nej uwagi. Zasada swobody uksztattowania wtasnej dziatalnosci gospodarczej ma
swoje granice tam, gdzie faktycznie powstaje stosunek zalezny.

Koszty ponoszone przez pracodawce zwigzane z zatrudnieniem pracownika
nie moga by¢ zaoszczedzone przez fakt, ze stosunek zalezny (zaleznos¢ stuzbowa)
miedzy zleceniodawcg i zleceniobiorcy jest przedstawiany osobom trzecim jako
samodzielna dziatalnos¢ gospodarcza.

Stanowi to miedzy innymi nielegalne obejscie istniejgcych obecnie ograniczen
zwigzanych z zatrudnianiem polskich obywateli w Niemczech. Wykonywanie ta-
kiej pozornej, samodzielnej dziatalnosci moze skutkowac powaznymi konsekwen-
cjami prawnymi oraz finansowymi zaréwno dla pracownika, jaki i pracodawcy.

2. Rozgraniczenie

Podstawa rozgraniczenia samodzielnej dziatalnosci od zatrudnienia zaleznego
jest przede wszystkim ustawowa definicja,zatrudnienia”

W przeciwienstwie do zaleznosci stuzbowej, dziatalnos¢ samodzielng prowa-
dzi osoba, ktéra posiada swobode przedsiebiorczg w zakresie realizacji danej pra-
¢y, ponosi ryzyko z tym zwiazane, korzysta z szans rynkowych i reklamuje sie w
tym celu.
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Dla rozgraniczenia nie jest miarodajnym okre$lenie uzyte w umowie.
Istotniejsze jest raczej faktyczne uksztattowanie i sposéb wykonania konkretnego
stosunku umownego. Przy ocenie kazdego konkretnego przypadku oprécz de-
finicji pojecia ,zatrudnienia” bierze sie pod uwage szereg kryteriéw ustalonych
przez orzecznictwo sadowe.

°
1 2.1. Kryteria przemawiajace za uznaniem danej pracy za prowadze-
_ nie dziatalnosci

Typowe dla samodzielnego wykonywania dziatalnosci gospodarczej jest
przede wszystkim wykonywanie ustug:

- we wtasnym imieniu oraz
- nawtasny rachunek.

Ponadto samodzielny przedsiebiorca podejmuje samodzielne decyzje szcze-
golnie odnosnie:

- cen zakupu i sprzedazy towardéw:
miejsca i ceny nabycia materiatéw lub towardéw, ceny, ktdra zada za swoj
towar lub wynagrodzenia, jakiego oczekuje za $wiadczone ustugi;
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- zatrudnienia personelu:
przedsiebiorca decyduje niezaleznie o tym, czy i jaki personel zatrudnia
oraz na jakich warunkach;

- uzywania kapitatu i maszyn:
przedsiebiorca decyduje niezaleznie o ponoszonych przez siebie inwesty-
cjach oraz o uzyciu odpowiednich maszyn lub narzedzi;

- sposobu ptatnosci klientow:
przedsiebiorca samodzielnie uzgadnia z klientami warunki zaptaty (na przy-
ktad udzielanie znizek, rabatow itd.);

- rodzaju i zakresu akwizycji klienta:
przedsiebiorca decyduje niezaleznie o tym, ktére i ile zlecen przyjmuje;

- rodzaju i zakresu srodkéw reklamowych:
przedsiebiorca decyduje niezaleznie o formach i sposobach reklamy swoje-
go przedsiebiorstwa.

o
)\ 2.2. Kryteria przemawiajace przeciwko uznaniu danej pracy za sa-
= modzielna dziatalnos¢

Nastepujace kryteria moga natomiast wskazywac na zatrudnienie zalezne:

- osobista zaleznos¢:
pracobiorca jest na przyktad zobowigzany do przychodzenia do okreslone-
go miejsca pracy o okreslonym czasie;

- wiazace polecenia odnosnie tresci wykonywanej czynnosci:
pracobiorca nie decyduje niezaleznie o tym, co i jak robi;

- ustalenie stalego wynagrodzenia:
pracobiorca otrzymuje state wynagrodzenie bez wzgledu na wynik pracy
(wynagrodzenie godzinowe/miesieczne), pracownik otrzymuje wynagro-
dzenie za godziny nadliczbowe;

- roszczeniaurlopowe lub wynagrodzenia za czas choroby, dalsze §wiad-
czenia spoteczne;
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wiaczenie do zaktadu:
osoba prowadzaca dziatalnos¢ jest wiaczona do organizacji pracy ustalonej
przez innych i nie uzywa wtasnych maszyn lub narzedzi;

zaleznos¢ przy organizacji i wykonywaniu czynnosci:
pracobiorca nie organizuje samodzielnej dziatalnosci zaktadu, lecz jest zda-
ny na pomoc, wytyczne i instrukcje osob trzecich;

wykonywanie czynnosci prostych, przy ktérych zaleznos¢ od polecen
stanowi regute:

pracownik wykonuje prace, ktére z reguly wykonywane s3 przez zaleznie
zatrudnionych a nie przez samodzielnych przedsiebiorcow;

wykonywanie czynnosci dla zleceniodawcy, ktore rownoczesnie oraz z
reguly wykonywane sg przez zaleznie zatrudnionych;

dziatalnos$¢ przede wszystkim dla jednego zleceniodawcy:
Swiadczenie ustug jedynie w matym zakresie dla jednego lub kilku innych
zleceniodawcow nie wyklucza domniemania zatrudnienia zaleznego. Z
reguty przyjmuje sie istotng dziatalnos$¢ tylko dla jednego zleceniodawcy,
jezeli 5/6 wszelkich dochodéw osigganych przez zleceniobiorce pochodzi
wylacznie ze zleceh jednego zleceniodawcy;

brak typowych cech dziatalnosci przedsiebiorczej:
brak inicjatywy przedsiebiorczej, brak swobody podejmowania decyzji
przedsiebiorczych;

brak wtasnego zaktadu;

brak ryzyka
przedsie-
biorczego: Y
brak wkifadu R = 3
kapitatowego, WAZN E-
brak  samo-

dzielnej decy- \“)
zji o nabyciu s 4
towaru  lub

zatrudnieniu
personelu.
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Nalezy podkresli¢, ze przy ocenie kazdego osobnego przypadku uwzglednia-
ne sg wszelkie okolicznosci i kryteria. Dopiero ocena catoksztattu i wszelkich kry-
teridw stanowi podstawe rozgraniczenia.

3. Skutki prawne tzw. pozornej dziatalnosci samodzielnej

W przypadku stwierdzenia pozornej dziatalnosci samodzielnej osoby zaanga-
zowane w taki stosunek moga spotkac sie z nastepujacymi skutkami prawnymi:

i

a.

3.1. Skutki prawne dla pracobiorcy

obowiazki w zakresie ubezpieczenia spotecznego

Poniewaz osoba prowadzaca pozorna dziatalnos¢ samodzielng jest faktycz-
nie pracownikiem zaleznym, podlega ona obowigzkowi ubezpieczenia od
wszystkich rodzajéw ubezpieczenia spotecznego.

. obowiazek uzyskania zezwolenia na prace

Polski obywatel prowadzacy tak zwang pozorng dziatalnos¢ samodzielng,
tzn. faktycznie zatrudniony, nie moze powotac sie na swobode zaktadania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

W konsekwencji zgodnie z ograniczeniami prawa swobody zatrudnienia
$wiadczenie pozornej dziatalnosci gospodarczej wymaga uzyskania przez
Swiadczeniobiorce pozwolenia na prace. Jezeli wykonuje on te czynnos¢
bez odpowiedniego pozwolenia na prace, popetnia wykroczenie.

obowiazki podatkowe

Jezeli osoba prowadzaca tak zwang pozorng dziatalno$¢ samodzielng jest
faktycznie zatrudniona jako pracownik zalezny, musi zostac zgtoszona przez
pracodawce do wtasciwego urzedu skarbowego celem opodatkowania do-
chodoéw takiego pracownika. W tym przypadku wynagrodzenie podlega
opodatkowaniu.
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Osoba prowadzaca pozorng dziatalnos¢ samodzielng nie jest rowniez z regu-
ty ,przedsiebiorcy” w znaczeniu podatkowym. Jezeli w ramach swojej dzia-
talnosci wykazata na fakturach i rachunkach odrebnie podatek obrotowy,
winna jest zwrdci¢ wartos¢ tego podatku wtasciwemu urzedowi skarbowe-
mu. Réwniez nabywca towaru lub ustugi nie jest uprawniony do rozliczenia
kwoty podatku obrotowego wykazanego na rachunku.

3.2. Skutki prawne dla pracodawcy

W przypadku stwierdzenia pozornej dziatalnosci samodzielnej zleceniodawca

jest traktowany jak pracodawca.

a. obowiazki w zakresie ubezpieczenia spotecznego

Zleceniodawca osoby prowadzacej pozorng dziatalnos¢ samodzielng jako
pracodawca przejmuje wszelkie obowigzki prawne dotyczace ubezpieczen
spotecznych.

Przede wszystkim jest on zobowigzany obliczy¢ i odprowadzi¢ nalezne
skfadki do ubezpieczenia spotecznego. Dotyczy to réwniez sktadek z prze-
sztosci, tzn. sktadki nieodprowadzone do ubezpieczenia spotecznego mu-
szg zostac doptacone.

. konsekwencje karno-prawne

Ponadto zatrudnienie osoby prowadzacej pozorna dziatalno$¢ samodzielna
moze pociggnac za sobg konsekwencje karne dla pracodawcy. W gre wcho-
dza: popetnienie wykroczenia, a takze przestepstwa okreslone przez nie-
miecka Ustawe o Zwalczaniu Pracy na Czarno i Nielegalnego Zatrudnienia
(Schwarzarbeitgesetz).
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4, Stwierdzenie statusu zatrudnienia (Statusfest-
stellungsverfahren)

W przypadkach niejasnych, w ktérych rozgraniczenie jest trudne, istnieje moz-
liwos$¢ zgtoszenia sie do whasciwego, wedtug miejsca zameldowania w Niemczech,
Federalnego Zwigzku Ubezpieczycieli Emerytalnych (Deutsche Rentenversicherung
Bund) w celu wyjasnienia kwestii, czy zleceniobiorca wykonuje swoja dziatalnos¢
samodzielnie, czy w ramach zatrudnienia zaleznego. W ramach tego postepowa-
nia wyjasnienie odbywa sie przy uzyciu odpowiedniego kwestionariusza urzedo-
wego. Ponadto bada sie szczegétowo umowe zawarta miedzy poszczegdlnymi
zainteresowanymi.

Po zbadaniu informacji udzielonych zaréwno przez zleceniobiorce jak i zlece-
niodawce, zostaje wydana wigzaca decyzja o statusie osoby zleceniobiorcy. Od tej
decyzji mozna sie odwotywac.

Wiasciwy kwestionariusz wraz z broszurkg informacyjng oraz liste
wszystkich regionalnych instytucji ubezpieczeniowych ds. rentowo-eme-
rytalnych w Niemczech wraz z danymi teleadresowymi mozna pobra¢ ze
strony internetowej Federalnego Zwigzku Ubezpieczycieli Emerytalnych.
Strona oferuje serwis informacyjny w j. polskim.

www.deutsche-rentenversicherung-bund.de

25



V. Wybrane zagadnienia prawa
podatkowego zwigzane z prowadzeniem

dziatalnosci gospodarczej w Niemczech

1. Informacje ogélne
1.1. Obowiagzek prowadzenia ksiegowosci

Niektére podmioty z racji formy prawnej lub rodzaju prowadzonej dziatalnosci
sq zobowigzane do prowadzenia ksiag rachunkowych lub prowadzenia wtasciwej
ewidencji ksiegowe;j.

Mate podmioty gospodarcze nie musza prowadzi¢ ksigg handlowych, tzn. pet-
nej ksiegowosci, chyba, ze obowigzek taki wynika z przepiséw szczegdlnych. W
uproszczeniu mozna przyjaé, ze

—— =

przy rocznym obrocie do 500.000 EUR lub zysku nie przekraczajgcym

rocznie 50.000 EUR nie ma obowigzku prowadzenia ksiegowosci.

—— —= e —— R ————

Nie zwalnia to oczywiscie z obowigzku dokumentowania zakupow i sprzedazy.

1.2. Obowigzek podatkowy

Dochéd z dziatalnos$ci gospodarczej w Niemczech podlega obowiazkowi po-
datkowemu w Niemczech. Inne rodzaje dochodu osiggane w Niemczech lub w
innych panstwach (na przyktad w Polsce) powinny by¢ opodatkowane we wtasci-
wym panstwie. Nastepnie nalezy rozliczy¢ sie ze wszystkich osiagganych dochodéw
w panstwie, w ktérym podlega sie nieograniczonemu obowiazkowi podatkowe-
mu. Zagadnienia te sg uregulowane w Porozumieniach o Unikaniu Podwdjnego
Opodatkowania.
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1.3. Terminy sktadania zeznan podatkowych, odwotania od decyzji podatkowych

Termin na ztozenie rocznego rozliczenia z osiggnietych w Niemczech docho-
déw z dziatalnosci gospodarczej (Einkommensteuer, Gewerbesteuer, Umsatzsteuer)
to 31 maja roku nastepnego (przyktad: ztozenie deklaracji podatkowych za rok
2009 do 31 maja 2010). Istnieje mozliwos¢ przedtuzenia tego terminu.

Ztozenie deklaracji podatkowych skutkuje wydaniem przez urzad skarbowy
decyzji podatkowych okreslajgcych wysokos¢ podatku za dany okres podatkowy
i ewentualnie zaliczek na dany podatek za nastepne okresy.

1.4. Zmiany w prowadzeniu lub zaprzestanie dziatalnosci gospodarczej

Wszelkie zmiany w pro-
wadzeniu dziatalnosci go- !
spodarczej (np. zmiana sie- I
dziby, zaprzestanie dziatal- \lAhrlE! Brag
nosci itp.) nalezy niezwtocz- o
nie zgtaszaé do wilasciwego \
urzedu. Szczegdlnie wazne
jest to w przypadku dtuz-
szych przerw w dziatalnosci
lub zaprzestania dziatalnosci.

2. Najwazniejsze podatki i obcigzenia w Niemczech

Urzedem, do ktérego nalezy odprowadzi¢ okreslony podatek jest urzad skarbo-
wy wiasciwy wedtug miejsca zamieszkania lub siedziby (gdzie jest zarejestrowana
dziatalnos¢), badz miejsca prowadzenia dziatalnosci. Kwoty do odprowadzenia i
wiasciwy urzad wynikaja z reguty z otrzymanych decyzji podatkowych.

2.1. Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych - Einkommensteuer (ESt)

Dochéd osiggniety z dziatalnosci gospodarczej musi by¢ zadeklarowany i rozliczo-
ny w urzedzie skarbowym.

Mozna rozlicza¢ sie samodzielnie lub wspdlnie z matzonkiem (czesto nawet
jezeli wspotmatzonek mieszka w Polsce). W rozliczeniu rocznym jest mozliwosé
uwzglednienia wielu odliczen i kwot wolnych od podatkéw.
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Stawka podatku dochodowego od 0séb fizycznych rosnie progresywnie wraz
z dochodem i wynosi od 15 do 42%. Maksymalna stawka obowiazuje dla docho-
du powyzej 51.152 EUR (samodzielne rozliczenie) lub 104.304 EUR (wspélne rozli-
czenie matzonkéw). Kwota wolna od podatku wynosi 7.664 EUR dla samodzielnie
rozliczajacych sie lub 15.329 EUR dla wspdlnie rozliczajgcych sie matzonkow.

Ptatnosci zaliczek na ten podatek nalezy uisci¢:

« kwartalnie w przypadku dziatalnosci gospodarczej (w miesigcach: Il VI, IX, XII),

« miesiecznie w przypadku podatku od wynagrodzen (w przypadku zatrud-

nienia pracownikéw),

+ rocznie w niektérych innych przypadkach.

W przypadku dziatalnosci gospodarczej wysokos¢ kwartalnej zaliczki na ten
podatek (ESt) zalezy od dochodu za rok ubiegty. Przy zakfadaniu dziatalnosci go-
spodarczej niemiecki urzad skarbowy (Finanzamt) wyznacza wysokos¢ zaliczki na
ten podatek dla danego podmiotu na podstawie oszacowanego dochodu.

2.2, Podatek od dziatalnosci gospodarczej - Gewerbesteuer (GewSt)

Podatek od dziatalnosci gospodarczej (GewsSt) jest podatkiem specyficznym,
wystepujacym jedynie w Niemczech, a ptaca go osoby i podmioty prowadzace
dziatalnos¢ gospodarcza. Jego wielkos¢ zalezy od:

- wielkosci i lokalizacji gminy, gdzie prowadzona jest dziatalno$¢ gospodarcza,

- wysokosci osiagnietego dochodu,

- rodzaju formy prawnej firmy i rodzaju dziatalnosci.

Podstawag opodatkowania GewsSt jest dochdéd obliczony podobnie jak do
Einkommensteuer. Stawka wynosi najczesciej 17- 20%. Podatek ten (GewSt) jest
uwzgledniany przy obliczeniu podatku dochodowego od 0s6b fizycznych (zmniej-
szenie ESt poprzez zastosowanie specyficznej metody zaliczajgcej GewsSt).

Kwartalne terminy zaptat GewSt przypadajg w miesigcach: I, V, VIII, XI. Podatku
tego nie pfaca osoby, ktére nie prowadza dziatalnoscigospodarczej, czyliw uprosz-
czeniu mozna przyja¢, ze dochody oséb nalezacych do ,wolnych zawodéw”(le-
karz, artysta, prawnik itp.) nie podlegaja podatkowi Gewerbesteuer.

2.3. Podatek od towaréw i ustug (VAT)- Umsatzsteuer (USt)

Podatek ten jest tez czesto znany pod nazwa Mehrwertsteuer (podatek od war-
tosci dodanej).

Stawka podstawowa wynosi 19 %, zas obnizona 7 %. Matych przedsiebiorcéw
oraz przedsiebiorstwa le$ne i rolne obowigzuja szczegdlne regulacje.
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USt nalezy zapfaci¢ do dnia 10 nastepnego miesigca za miesigc poprzedni.
S =

Niektore podmioty - w zaleznosci od wielkosci podatku w roku poprzednim i
terminowego uiszczania podatku - moga uzyska¢ decyzje niemieckiego urzedu
skarbowego o ptaceniu tego podatku:

- kwartalnie: podatek ptatny w miesigcach: |, IV, VII, X,

- rocznie: pfatne w styczniu, z miesiecznym op6znieniem.

Dla uzupetnienia informacji o warunkach prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej w Niemczech warto wiedzie¢, ze odpowiednikiem polskich regulacji o matym
przedsiebiorcy sg niemieckie przepisy Ustawy o Podatku Dochodowym od Os6b
Fizycznych: § 19 UStG (Kleinunternehmer). Przedsiebiorca, ktérego obroty w roku
poprzednim nie przekroczyty 17.500 EUR i w roku biezagcym prawdopodobnie
nie przekrocza 50.000 EUR moze by¢ zwolniony od obowigzku naliczania VAT.
Jednoczesnie jednak taki przedsiebiorca nie ma mozliwosci odliczenia podatku
VAT od zaptaconych rachunkéw.

2.4. Podatek solidarnosciowy - Solidaritdtszuschlag (SolZ)

Od dochodéw z dziatalnosci gospodarczej ptaci sie w Niemczech dodatkowo
podatek solidarnosciowy. Stawka tego podatku wynosi 5,5%. Jest to dodatkowe
obcigzenie do podatku dochodowego od 0séb fizycznych, ktore jest liczone od:

« zaliczek na podatek dochodowy od 0séb fizycznych,
« obliczonego podatku od wynagrodzen,
« dochodu z odsetek, kapitatu i innych naleznosci podatkowych.

Wysokos¢ tego podatku jest wyznaczona przez Urzad Skarbowy w decyzji po-
datkowej (taczne wyznaczenie ESti SolZ).

2.5. Podatek koscielny - Kirchensteuer (KiSt)

Ten podatek ptacg osoby deklarujace przynaleznos¢ do kosciofa (katolicki,
ewangelicki, starokatolicki, wyznanie mojzeszowe). Jest on obliczany procento-
wo (najczesciej 7-8%) od kwoty podatku dochodowego (ESt). Przy obliczeniu KiSt
bierze sie pod uwage kwote wolng od podatku. Niektére kraje zwigzkowe przewi-
duja minimalna stawke tego podatku. Ptatnos¢ tego podatku nastepuje na pod-
stawie decyzji wyznaczajacej facznie ESt, SolZ i KiSt.
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2.6. Podatek od pojazdow - Kraftfahrzeugsteuer (Kfz-St)

Od pojazdéw zarejestrowanych w Niemczech pfaci sie Kfz-Steuer. Wysokos¢
podatku zalezy od:

. rodzaju silnika (benzynowy, diesel),

. pojemnosci silnika,

+  klasy szkodliwosci dla Srodowiska.

Stawka Kfz-St wynosi od 6,75 do 37,58 EUR i liczona jest za kazde rozpoczete 100
c¢m? pojemnosci silnika.
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Lista polskich placowek
dyplomatycznych na terenie Niemiec

Berlin

Ambasada Rzeczypospolitej Polskiej w Republice Federalnej
Niemiec

Lassenstr. 19-21

14193 Berlin-Grunewald

Tel:+4930223130

Fax: +49 3022313155

berlin.amb.sekretariat@msz.gov.pl

www.berlin.polemb.net

Kompetencja terytorialna:

Berlin, Brandenburgia, Meklemburgia-Pomorze Przednie, Saksonia-Anhalt,

Saksonia i Turyngia

Wydziat Promocji Handlu i Inwestycji
Leipziger Platz 2
10117 Berlin-Mitte
Tel.: +4930 206 22 67 0
Fax: +49 30 206 22 67 30
info@wirtschaft-polen.de
www.berlin.trade.gov.pl

Hamburg

Konsulat Generalny RP w Hamburgu
Griindgensstr. 20
22309 Hamburg
Tel:+4940611870
Fax: +49 40 632 50 30
konsulat.hamburg@botschaft-polen.de
www.berlin.polemb.net
Kompetencja terytorialna:
Brema, Dolna Saksonia, Hamburg, Szlezwik-Holsztyn
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Kolonia

Konsulat Generalny RP w Kolonii
Lindenallee 7, 50968 Koln
Tel.: +49 22193 73 00
Fax: +49 22134 30 89
kolonia.kg.sekretariat@msz.gov.pl
www.berlin.polemb.net
Kompetencja terytorialna:
Hesja, Nadrenia Pétnocna-Westfalia, Nadrenia-Palatynat, Kraj Saary

Wydziat Promocji Handlu i Inwestycji
An der Alteburger Mihle 6, 50968 Koln
Tel.: +49221 3499 11

Fax: +49 2213499 10
info.koeln@wirtschaft-polen.de
www.kolonia.trade.gov.pl

Monachium

Konsulat Generalny RP w Monachium
Rontgenstr. 5
81679 Miinchen
Tel.: +49 89 418 60 80
Fax: +498947 1318
konsulat.muenchen@botschaft-polen.de
www.berlin.polemb.net
Kompetencja terytorialna:
Badenia-Wirtembergia, Bawaria
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Lista zawodow uznawanych
w Niemczech za czyste rzemiosto

Zalacznik A niemieckiej Ustawy o Rzemiosle
(Handwerksordnung)
Rzemiosto wlasciwe: wykaz zawodow, dla wykonywania kto-
rych niezbedne jest posiadanie swiadectwa mistrzowskiego:

1. Murarzi betoniarz (Maurer und Betonbauer)

2. Zdunimonter powietrznej instalacji grzewczej (Ofen- und
Luftheizungsbauer)

3. Ciedla (Zimmerer)

4. Dekarz (Dachdecker)

5. Wykonawca drég (StralBenbauer)

6. Monter izolacji budowlanej (cieplnej,chtodniczej, dzwiekoszczelnej)

(Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer)

7. Wykonawca studni (Brunnenbauer)

8. Kamieniarz, prace w kamieniu (Steinmetze und Steinbildhauer)

9. Wykonawca sztukaterii (Stuckateure)

10. Malarzilakiernik (Maler und Lackierer)

11. Wykonawca rusztowan (Gertistbauer)

12. Kominiarz (Schornsteinfeger)

13. Wykonawca czesci/konstrukcji z metalu (Metallbauer)

14. Mechanik chirurgiczny (Chirurgiemechaniker)

15. Blacharz samochodowy i monter karoserii (Karosserie- und Fahrzeugbauer)

16. Mechanik precyzyjny (Feinwerkmechaniker)

17. Mechanik rowerowy (Zweiradmechaniker)

18. Elektrotechnik urzadzen chtodniczych (Kdlteanlagebauer)

19. Technik facznosci ( Telekomunikationstechniker)

20. Mechanik samochodowy (Kraftfahrzeutechniker)

21. Mechanik maszyn rolniczych (Landmaschinenmechaniker)

22. Rusznikarz (Btichsenmacher)

23. Blacharz (Klempner)

24. Elektromonter instalacji oraz urzadzen grzewczych (Installateure und
Heizungsbauer)

25. Elektromechanik (Elektrotechniker)

26. Elektromonter maszyn i urzadzen (Elektromaschinenbauer)
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27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

Stolarz (Tischler)

Wykonawca todzi i statkdw (Boots- und Schiffbauer)
Powroznik (Seiler)

Piekarz (Bcicker)

Cukiernik (Konditoren)

Rzeznik (Fleischer)

Optyk (Augenoptiker)

Akustyk aparatow stuchowych (Horgerdteakustiker)
Technik ortopeda (Orthopdidietechniker)

Szewc obuwia ortopedycznego (Orthopddieschuhmacher)
Technik dentystyczny (Zahntechniker)

Fryzjer (Friseure)

Szklarz (Glaser)

Hutnik szkta i wykonawca aparatury ze szkfa (Glasbldser und
Glassapparatebauer)

Wulkanizator (Vulkaniseure und Reifenmechaniker)
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16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

Lista zawodow zblizonych do rzemiosta
lub nieuznawanych za czyste rzemiosto

Zalacznik B niemieckiej Ustawy o Rzemiosle
(Handwerksordnung)

Czes¢ pierwsza: Zawody uznane za zblizone do rzemiosta
tzn. wykonywane bez swiadectwa mistrzowskiego

Kafelkarz, glazurnik (Fliesen-, Platten- und Mosaikleger)

Brukarz i kamieniarz (Betonstein- und Terrazohersteller)
Wykonawca posadzek (Estrichleger)

Wykonawca pojemnikéw i aparatow (Behdilter- und Apparatebauer)
Zegarmistrz (Uhrmacher)

Grawer (Graveure)

RzezZbiarz w metalu (Metallbildner)

Galwanizer (Galvaniseure)

Modelarz odlewniczy i ludwisarz (Metall- und Glockengiel3er)

. Slusarz (Schneidwerkzeugmechaniker)
. Ztotnik, jubiler (Gold- und Silberschmiede)
. Parkieciarz (Parkettleger)

Monter rolet i zaluzji (Rolladen- und Jalousiebauer)
Modelarz (Modelbauer)

. Tokarzi stolarz (w tym zabawki z drewna), rzeZbiarz (w tym z kosci stonio-

wej) (Drechsler, Elfenbeinschnitzer und Holzspielzeugmacher)
Rzezbiarz w drewnie (Holzbildhauer)

Bednarz (Béttcher)

Wytwérca plecionych koszykéw (Korbmacher)
Krawiec damski i meski (Damen- und Herrenschneider)
Hafciarka (Sticker)

Modystka (Modisten)

Tkacz (Weber)

Wykonawca Zagli (Segelmacher)

Kusnierz (Kiirschner)

Szewc (Schuhmacher)
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26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

Rymarz (Sattler und Feintdschner)

Dekorator wnetrz (Raumausstatter)

Mtynarz (Miller)

Piwowar (Brauer und Mcilzer)

Kiper (Weinktifer)

Technolog czyszczenia tekstyliéw (Textilreiniger)

Wykonawca przedmiotéw uzytkowych i ozdobnych z wosku (Wachszieher)
Osoba sprzatajaca i czyszczaca budynki i otoczenia budynkow
(Gebdudereiniger)

Malarz witrazy (Glasveredler)

Optyk precyzyjny (Feinoptiker)

Zdobnik szkta i porcelany (Glas- und Porzellanmaler)

Szlifierz i grawer kamieni szlachetnych (Edelsteinschleifer und —graveure)
Fotograf (Fotografen)

Introligator (Buchbinder)

Drukarz ksigzek: zecer i drukarz (Buchdrucker: Schriftsetzer; Drucker)
Drukarz druku sitowego (Siebdrucker)

Fleksograf (Flexografen)

Ceramik (Keramiker)

Organomistrz (Orgel- und Harmoniumbauer)

Monter fortepianéw i klawesynoéw (Klavier- und Cembalobauer)
Wykonawca i reparator instrumentéw muzycznych z posuwem recznym, jak
akordeon, harmonijka ustna (Handzuginstrumentenbauer)

Wykonawca skrzypiec (Geigenbauer)

Wykonawca smyczkéw do skrzypiec (Bogenbauer)

Wykonawca metalowych instrumentéw detych (Metallblasinstrumentenmacher)
Wykonawca drewnianych instrumentéw detych (Holzblasinstrumentenbauer)
Wykonawca instrumentéw szarpanych (Zupfinstrumentenbauer)

Ztotnik (Vergolder)

Wykonawca szyldéw i reklam swietlnych (Schilder- und
Lichtreklamehersteller)
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11.
12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

Czeséc druga: Zawody uznane za rzemies$lniczo-podobne

Zbrojarz (Eisenflechter)

Dziatalnos¢ w zakresie osuszania budynkéw (Bautentrocknungsgewerbe)
Posadzkarz (Bodenleger)

Asfalciarz (nie obejmuje budowy drég) (Asphaltierer (ohne StralBenbau))
Fugarz (do budownictwa lagdowego nadziemnego) (Fuger (im Hochbau))
Dziatalnos¢ w zakresie konserwacji drewna oraz budynkéw (konser-
wacja murdw oraz impregnacja drewna w budynkach) (Holz- und
Bautenschutzgewerbe (Mauerschutz und Holzimprédgnierung in Gebdéuden))
Dziatalnos¢ w zakresie ubijania (wbijanie pali w budownictwie wodnym)
(Rammgewerbe (Einrammen von Pféhlen im Wasserbau))

Wiertacz i krajacz betonu (Betonbohrer und —schneider)

Malarz teatralny i malarz wyposazenia (Theater- und Ausstattungsmaler)

. Producent konstrukgcji z drutu do celéw dekoracyjnych) (Hersteller von

Drahtgestellen fiir Dekorationszwecke in Sonderanfertigung)

Szlifierz metalu i polerowacz metalu (Metallschleifer und Metallpolierer)
Osoba zajmujaca sie ostrzeniem pit metalowych (Metallségen-Schdrfer)
Dziatalnos¢ w zakresie konserwacji zbiornikdéw (zabezpieczenie przed ko-
rozja zbiornikéw olejowych instalacji paleniskowej bez stosowania proce-
séw chemicznych) Tankschutzbetriebe (Korrosionsschutz von Oltanks fiir
Feuerungsanlagen ohne chemische Verfahren)

Osoba zajmujaca sie recyklingiem pojazdoéw (Fahrzeugverwerter)

Osoba zajmujaca sie oczyszczaniem rur i kanalizacji (Rohr- und Kanalreiniger)
Osoba uktadajgca kable w budownictwie ladowym nadziemnym (nie obej-
muje prac podtaczeniowych) (Kabelverleger im Hochbau Anschlussarbeiten)
Szewc wykonujacy buty drewniane (Holzschuhmacher)

Osoba wykonujaca kloce drewniane (Holzblockmacher)

Osoba wykonujaca klepki (beczki) (Daubenhauer)

Osoba wykonujaca drabiny drewniane (produkcja na specjalne zamowienie)
(Holz-Leitermacher (Sonderanfertigung))

Osoba wykonujaca koryta (Muldenhauer)

Osoba wykonujaca kota drewniane (Holzreifenmacher)

Osoba wykonujaca gonty drewniane (Holzschindelmacher)

Wprawianie unormowanych elementéw (np. okna, drzwi, odrzwia, regaty)
(Einbau von genormten Baufertigteilen (z.B. Fenster, Tiiren, Zargen, Regale)
Osoba wykonujaca szczotki i pedzle (Btirsten- und Pinselmacher)
Magiel-prasowalnia meskiej odziezy wierzchniej (Bligelanstalten fiir Herren
Oberbekleidung)

Krawiec dekoracyjny (nie obejmuje dekoracji okien wystawowych)
(Dekorationsndher ohne
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28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.

Schaufensterdekoration)

Producent dywandéw wielobarwnych (Fleckteppichhersteller)

Koronkarz (Kl6ppler)

Krawiec kostiumow teatralnych (Theaterkosttimndher)

Osoba zajmujaca sie plisowaniem oraz wyttaczaniem wzorow
(Plisseebrenner)

Przedzarz (Posamentierer)

Malarz materiatu (Stoffmaler)

Dziergacz (Stricker)

Drukarz materiatéw tekstylnych (Textil-Handdrucker)

Osoba zajmujgca sie cerowaniem artystycznym (Kunststopfer)

Zaktad krawiecki wykonujacy przerébki i poprawki (Anderungsschneider)
Szewc zajmujacy sie reczng produkcjg obuwia (Handschuhmacher)

Proste naprawy szewskie (Ausfiihrung einfacher Schuhreparaturen)
Garbarz (Gerber)

Rzeznik zajmujacy sie obrobka podrobdw (Innerei-Fleischer (Kuttler))
Producent lodéw (wraz ze sprzedazg lodéw ze standardowym wyposaze-
niem) (Speiseeishersteller (mit Vertrieb von Speiseeis mit liblichem Zubehor))
Rzeznik zajmujacy sie rozkrajaniem miesa (Fleischzerleger), rzeznik zajmujacy
sie rozkrajaniem miesa (Ausbeiner)

Wykonawca apretury (Appreteure), dekatyzator (Dekateure)

Osoba dokonujaca wstepnego czyszczenia (Schnellreiniger)

Czysciciel dywanow (Teppichreiniger)

Osoba oczyszczajgca przewody podajace napoje (Getrdnkeleitungsreiniger)
Kosmetyk/kosmetyczka (Kosmetiker)

Charakteryzator (Maskenbildner)

Ustugi pogrzebowe (Bestattungsgewerbe)

Wykonawca abazuréw (Lampenschirmhersteller

Stroiciel instrumentéw klawiszowych (Klavierstimmer)

Plastyk teatralny (Theaterplastiker)

Rekwizytor (Requisiteure)

Parasolarz (Schirmmacher)

Drukarz druku ptaskiego (Steindrucker)

Wykonawca i konserwator perkusji (Schlagzeugmacher)
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Zatacznik Wzér formularza dotyczacego zgtoszenia
nr.4 samodzielnej dziatalnosci gospodarczej

(Anzeige Uber den Beginn/die Veranderung eines Gewerbebetriebes/einer
Zweigniederlassung/einer unselbstandigen Zweigstelle gemal} 14 bzw. 55 c der
Gewerbeordnung GewO)

Amt fur offentliche Ordnung

Gewerbeabteilung

Willy-Brandt-Platz 3 (Stadthaus, Ostgebaude), 50679 Kéin
Auskuntft erteilt: , Zimmer

Telefon 0221/221-, Telefax 0221/221-26131

E-Mail:

Internet: www.stadt-koeln.de

Stadt Kéln -
Willy-Brandt-Platz 3, 50679 Kdin
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Sprechzeiten:

montags bis freitags: 08:00 Uhr - 12:00 Uhr

und nach vorheriger tel. Vereinbarung

montags und donnerstags zwischen 14.00 Uhr und 16.00 Uhr
dienstags zwischen 14.00 Uhr und 18.00 Uhr

KVB-Haltestellen: Haltestelle: Bahnhof Deutz/Messe

Ihr Schreiben Mein Zeichen Datum

32-321/20 04.06.2008

Anzeige Uber den Beginn / die Verédnderung eines Gewerbebetriebes / einer Zweigniederlassung/
einer unselbstandigen Zweigstelle geméan § 14 bzw. 55 ¢ der Gewerbeordnung (GewO)

Um lhre 0.g. Anzeige ordnungsgemanB bestatigen zu kénnen, ist die Kenntnis der nachfolgend
von lhnen einzutragenden Daten unbedingt notwendig. Ich darf Sie bitten, die Fragen sorgféltig
zu beantworten und den Vordruck alsbald zurlickzusenden.

Die Bestétigung einer Gewerbeanzeige nach § 14 Gewerbeordnung stellt eine
gebihrenpflichtige Handlung dar.

Die Verwaltungsgebihr fiir die Gewerbemeldung betrdgt gemaB Tarifstelle 12.1.1.1 des
Allgemeinen Gebihrentarifs zur allgemeinen Verwaltungsgebiihrenordnung NW 20,- Euro.
Bitte Ubersenden Sie die Verwaltungsgeblhr in Form eines Verrechnungsschecks. Die
Bestatigung lhrer Gewerbemeldung wird lhnen nach Eingang des Verrechungsschecks
zugeschickt. Sollte lhrem Schreiben kein Verrechnungsscheck beigefiigt sein, wird lhnen die
bestatigte Gewerbemeldung per Rechnung zugeschickt.

Mit freundlichen GriiBen
Im Auftrag
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Firma (nur fur Gewerbetreibende,
die in einem Register des Amts-
gerichtes eingetragen sind
zustandiges Amtsgericht und
Register-Nr. eintragen,
beglaubigte Fotokopie des
Registerauszuges beifligen!)

Name, Vorname, ggf. Geburts-
name, Geburtstag, Geburtsort,
Wohnanschrift: des
Einzelgewerbetreibenden, der
Geschéftsfihrer (bei GmbHs),
der Vorstandsmitglieder (bei
AGs), der Komplementare (bei
KGs), der Gesellschafter (bei
OHGs und Gesellschaften
birgerlichen Rechts)

Staatsangehdrigkeit

Bei dem Betrieb handelt es sich
um

[] einen selbstandigen Gewerbebetrieb
[ eine Zweigniederlassung/
L_| eine unselbsténdige Zweigstelle

Bei der Tatigkeit handelt es sich
um

ein Hauptgewerbe
ein Nebengewerbe

Tag des Beginns/des Eintritts der
Verénderung

Sitz der Geschaftsleitung (Vorort,
StraBe, Hausnummer, Tel.-Nr.,
Fax-Nr.)

Betriebsstatte(n) in Kéin (Vorort,
StraBe, Hausnummer, Tel.-Nr.,
Fax.-Nr.)

Anschrift der friheren
Betriebsstatte

Der Betrieb wurde (bei
Betriebsiibernahme Name und
Anschrift des bisherigen
Gewerbetreibenden)

[] wiedererdffnet
[] neu begonnen
[] tbernommen

Betreiben Sie in KdIn bereits ein
anderes Gewerbe (ggf.
Anschrift)? Steuer-Nr. beim
zustéandigen Finanzamt
(Finanzamt angeben)
Gewerbesteuerkonto-Nr.

Haben Sie friher in KéIn ein
Gewerbe betrieben (ggf.
Anschrift, Tag der Einstellung
angeben)?

Gegenstand des Gewerbes (z.B.
Herstellung von Motorradern,
Einzelhandel mit Textilien,
Spielautomatenaufstellung,
GroBhandel mit Arzneimitteln) -
Gegenstand des Reisegewerbes
nach § 55 ¢ GewO

Liegt die Erlaubnis fir ein
erlaubnispflichtiges Gewerbe
(u.a. Gaststatten- und Reise-
gewerbe, Makler) vor ? -
(Behdrde, Datum, Az) — Liegt
eine Eintragung in der
Handwerksrolle vor ?
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14. Werden in hrem Betrieb feuer-,
explosions- oder gesundheits-
geféhrdende Stoffe verwendet ?

15. Wurde gegen die unter 1. und 2.

Genannten jurist. und natdrl.
Personen eine Gewerbeunter-
sagung ausgesprochen
(Behorde, Datum, Az)?

16. Vertretungsberechtigte Person /
Betriebsleiter

(nur bei Zweigniederlassungen & unselbstandigen Zweigstellen)

17.  Anzahl der beschéftigten
Personen (ohne Inhaber):

[] Vollzeit, Anzahl:
[] Teilzeit, Anzahl:

Urschriftlich

Stadt Kéln

Der Oberburgermeister
Amt fur &ffentliche Ordnung
Gewerbeabteilung
Willy-Brandt-Platz 3

50679 Koln

Die Richtigkeit der vorstehenden
Angaben wird versichert

(Ort, Datum)

(Unterschrift)
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Wazne adresy

5.1. Izby rzemieslnicze
w Nadrenii Pétnocnej - Westfalii

Handwerkskammer Miinster
Bismarckallee 1
48151 Munster
Tel.: + 4925152030
Fax: +49 2515203 106
E-Mail: info@hwk-muenster.de

Handwerkskammer Ostwestfalen-Lippe zu Bielefeld
Obernstr. 48
33602 Bielefeld
Tel.: +49 52156 08 0
Fax: +49 521 56 08 199
E-Mail: hwk@handwerk-owl.de

Handwerkskammer Siidwestfalen
Briickenplatz 1
59821 Arnsberg
Tel.: + 49293187 70
Fax: + 492931877160
E-Mail: email@hwk-suedwestfalen.de

Handwerkskammer zu Koln
Heumarkt 12
50667 Koln
Tel.: +4922120220
Fax: + 492212022320
E-Mail: info@hwk-koeln.de
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Handwerkskammer Aachen
Sandkaulbach 21
52062 Aachen
Tel.: +49 241 47 10
Fax: + 4924147 1103
E-Mail: info@hwk-aachen.de

Handwerkskammer Diisseldorf
Georg-Schulhoff-Platz 1
40221 Dusseldorf
Tel.: +4921187950
Fax: +492118795110
E-Mail: info@hwk-duesseldorf.de

Handwerkskammer Dortmund
ReinoldistraBe 7 - 9
44135 Dortmund
Tel.: + 4923154930
Fax: +492315493116
E-Mail: info@hwk-do.de

e =

- i

Adresy izb rzemieslniczych w pozostatych krajach zwigzkowych

Republiki Federalnej Niemiec znajduja sie na stronie internetowej
www.handwerkskammer.de

_—— = —_—
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5.2. I1zby przemystowo-handlowe
w Nadrenii Pétnocnej-Westfalii

Industrie- und Handelskammer Aachen
TheaterstralBe 6-10
52062 Aachen
Tel.: +49 241 44600
Fax: +49 241 44 60 259
info@aachen.ihk.de
www.aachen.ihk.de

Niederrheinische Industrie- und Handelskammer
Duisburg-Wesel-Kleve zu Duisburg

Mercatorstralle 22/24

47051 Duisburg

Tel.: +4920328210

Fax: +49 203 26 53 3

ihk@niederrhein.ink.de

www.ihk-niederrhein.de

Industrie- und Handelskammer Arnsberg, Hellweg-Sauerland
KonigstraRe 18-20
59821 Arnsberg
Tel.: +49 2931 87 80
Fax: +49 2931 87 81 00
ihk@arnsberg.ihk.de
www.ihk-arnsberg.de

Industrie- und Handelskammer
fiir Essen, Miilheim an der Ruhr, Oberhausen zu Essen
Am Waldthausenpark 2
45127 Essen
Tel.: +49 201 18920
Fax: +49 2011892172
ihkessen@essen.ihk.de
www.essen.ihk24.de
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Industrie- und Handelskammer Ostwestfalen zu Bielefeld
Elsa-Brandstrom-Straf3e 1-3
33602 Bielefeld
Tel.: +49 521 55 40
Fax: +49 5215542 19
info@bielefeld.ihk.de
www.bielefeld.ihk.de

Siidwestfalische Industrie- und Handelskammer zu Hagen
Bahnhofstral3e 18
58095 Hagen
Tel.: +4923 313900
Fax: +49 233113586
sihk@hagen.ihk.de
www.hagen.ihk.de

Industrie- und Handelskammer im mittleren Ruhrgebiet zu Bochum
Ostring 30-32
44787 Bochum
Tel.: +4923491130
Fax: +4923491 13110
ihk@bochum.ihk.de
www.bochum.ihk.de

Industrie- und Handelskammer zu Koln
Unter Sachsenhausen 10-26
50667 Koln
Tel.: +4922116400
Fax: +49 2211640 129
service@koeln.ihk.de
www.ihk-koeln.de

Industrie- und Handelskammer Bonn / Rhein-Sieg
Bonner Talweg 17
53113 Bonn
Tel.: +4922822840
Fax: +49 2282284 170
info@bonn.ihk.de
www.ihk-bonn.de
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Industrie- und Handelskammer Mittlerer Niederrhein
Nordwall 39
47798 Krefeld
Tel.: +49 21516350
Fax: +49 2151635138
info@krefeld.ihk.de
www.mittlerer-niederrhein.ihk.de

Industrie- und Handelskammer Lippe zu Detmold
Leonardo-da-Vinci-Weg 2
32760 Detmold
Tel.: +49 5231760 10
Fax: +49 5231760 157
ihk@detmold.ihk.de
www.detmold.ihk.de

Industrie- und Handelskammer Nord Westfalen
Sentmaringer Weg 61
48151 Minster
Tel.: +49 2517070
Fax: +49 2517073 25
muenster@ihk-nordwestfalen.de
www.ihk-nordwestfalen.de

Industrie- und Handelskammer zu Dortmund
Markische Stra3e 120
44141 Dortmund
Tel.: +4923154 170
Fax: +49 2315417 109
info@dortmund.ihk.de
www.dortmund.ihk24.de

Industrie- und Handelskammer Siegen
Koblenzer StraRe 121
57072 Siegen
Tel:+49271 33020
Fax: +49 271 33 02 400
si@siegen.ihk.de
www.ihk-siegen.de
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Industrie- und Handelskammer zu Diisseldorf
Ernst-Schneider-Platz 1
40212 Dusseldorf
Tel.: +4921135570
Fax: +49 211 3557 400
ihkdus@duesseldorf.ihk.de
www.duesseldorf.ihk.de

Industrie- und Handelskammer Wuppertal-Solingen-Remscheid
Heinrich-Kamp-Platz 2
42103 Wuppertal
Tel.: +49 20224900
Fax: +49 202 24 90 999
ihk@wuppertal.ihk.de
www.wuppertal.ihk24.de

=

=

Adresy izb przemystowo-handlowych w pozostatych krajach zwigzko-

wych Republiki Federalnej Niemiec znajduja sie na stronie internetowej
www.dihk.de

—_—— = —_—
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5.3. Urzedy do spraw cudzoziemcow

Urzedy stolic krajow zwigzkowych:

Berlin
Landesamt fiir Biirger - und Ordnungsangelegenheiten
Auslanderbehorde (ABH)
(Abteilung IV)
Friedrich-Krause-Ufer 24
13353 Berlin
Tel.: +4930902 690
Fax: +49 30902 69 40 99

Bremen
Stadtamt - Ausldanderbehorde
Stresemannstralle 48
28207 Bremen
Tel.: +49 42136 115 275 und 150 04
Fax: +49421 36115013 und 15179

Dresden
Sachgebiet Auslanderangelegenheiten
Theaterstr. 15
01067 Dresden
Tel.: +49 351 48 864 61
Fax: +49 351 48 864 46

Diisseldorf
Kommunale Auslanderbehorde Diisseldorf
Willi-Becker-Allee 7
40200 Dusseldorf
Tel.: +49 211 89 23 331
Fax: +49 211 89 29 035
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Erfurt
Auslanderbehorde
Fischmarkt 5
99084 Erfurt
Tel.: +49 361 65 538 03
Fax: +49 361 65 538 09

Hamburg
Einwohner-Zentralamt - Zentrale Auslanderbehorde
Amsinckstrae 28+34
20097 Hamburg
Tel.: +49 40 428 392 298
Fax: +49 40 428 393 508

Hannover
Biirgerbiiro
Biiro Oberbiirgermeister
Trammplatz 2
30159 Hannover
Tel.: +49 511 16 845 252
Fax: +49 511 16 845 096

Kiel
Landeshauptstadt Kiel Biirger- und Ordnungsamt
Auslanderangelegenheiten
FabrikstraBe 8-10,
24103 Kiel
Tel.: +4943190 10
Fax: +4943190 162 079

Magdeburg
BiirgerService, Auslanderbehorde
Breiter Weg 222
39104 Magdeburg
Tel.: +49 391 54 043 89
Fax: +49 391 54 043 50




Mainz
Stadtverwaltung Mainz
33 - Blrgeramt
Abteilung Auslanderangelegenheiten
Stadthaus, Lauteren-Fliigel, Kaiserstral3e 3-5
55116 Mainz
Tel.: +496131 122977
Fax: +496131 123084

Miinchen
Landeshauptstadt Miinchen
Kreisverwaltungsreferat
Hauptabteilung I, Einwohnerwesen
Ruppertstr. 19
80466 Miinchen
Tel.: +49 89 23396 010
Fax: +49 89 233 27 501

Potsdam
Auslanderbehorde Potsdam
Friedrich-Ebert-Straf3e 79-81
Haus 20
14469 Potsdam
Tel.: +4933 128917 53
Fax: +4933 128917 64

Saarbriicken
Zuwanderungs- und Integrationsbiiro
GroBherzog-Friedrich-5Str. 1
66111 Saarbriicken
Tel.: +49 681 90 515 88
Fax: +49 68190 515 96

Schwerin
BilirgerBiiro
Am Packhof 2-6
19053 Schwerin
Tel.: +49 38554511 11
Fax: +49 385 54 518 09
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Stuttgart
Auslander- und Staatsangehorigkeitsrecht
Schwabenzentrum B4
Eberhardstralle 39
70173 Stuttgart
Tel.: +49711 21 635 89
Fax: +49711 2167974

Wiesbaden
Dezernat VIl Biirgerangelegneheiten und Integration
Konrad-Adenauer-Ring 11,
65187 Wiesbaden
Tel.: +49611 317880 und 1
Fax: +49 611315900
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